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Política de Direitos Humanos do Grupo Nissui 

 

O Grupo Nissui promove o uso sustentável dos recursos marinhos e a preservação do meio ambiente 

terrestre, criando valor diversificado a partir da generosidade da natureza para oferecer saúde e sabor 

às pessoas ao redor do mundo. Todas as cadeias de suprimentos relacionadas aos nossos negócios 

reconhecem o respeito aos direitos humanos como uma prioridade máxima e se esforçam para cumprir 

essa responsabilidade. 

 

Respeito aos Direitos Humanos 

O Grupo Nissui apoia os direitos humanos conforme consagrados na Carta Internacional dos Direitos 

Humanos e na Declaração sobre Princípios e Direitos Fundamentais no Trabalho da Organização 

Internacional do Trabalho (OIT) (Nota), e se compromete com a sua implementação com base nos 

Princípios Orientadores das Nações Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos. E, sempre que 

houver divergência entre os direitos humanos reconhecidos internacionalmente e as leis de um país ou 

região, buscaremos formas de respeitar os princípios dos direitos humanos internacionais. 

 

Âmbito de Aplicação da Política 

Esta política se aplica a todos os executivos e funcionários da Nissui Corporation e das empresas do 

grupo. Exigimos que os parceiros comerciais do Grupo Nissui, incluindo fornecedores, cumpram esta 

política e respeitem os direitos humanos. 

 

Diligência Prévia em Direitos Humanos 

O Grupo Nissui identificará riscos aos direitos humanos, tanto potenciais quanto existentes, em suas 

atividades comerciais e estabelecerá mecanismos para prevenir ou mitigar esses riscos, e executá-los 

de maneira contínua. 

 

Educação 

O Grupo Nissui fornecerá regularmente treinamento e educação aos executivos e funcionários para 

que esta política seja implementada de forma eficaz por meio de suas atividades comerciais. 

 

Diálogo com as partes interessadas 

O Grupo Nissui se envolverá em diálogo e consulta com as partes interessadas relevantes para tratar 

de medidas relacionadas a impactos adversos, potenciais e existentes, sobre os direitos humanos. 

 

Remediação 

Caso se constate que as atividades comerciais do Grupo Nissui causaram ou contribuíram para 
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impactos adversos aos direitos humanos, tomaremos medidas adequadas de remediação. 

 

Divulgação de informações 

A Nissui Corporation informará sobre o status de nossas iniciativas de direitos humanos de acordo 

com esta política em nosso site da empresa e outros meios. 

 

Desenvolvimento de Sistema 

O Grupo Nissui designará um indivíduo responsável pela implementação desta política e estabelecerá 

um sistema para promover atividades comerciais que respeitem os direitos humanos. 

 

Data de promulgação: 10 de setembro de 2020 

(Nota): Inclui itens relativos à proibição do trabalho forçado e à abolição do trabalho infantil. 

 


